PORIN KAUPUNKI

KOULUTUSSUUNNITELMA 2027

Toimiala |Porin Vesi, liikelaitos Vuosi 2027
Yksikko Laadittu (pvm) 10.06.2026
Késitelty yhteisty6toimikunnassa (pvm) 25.08.2026

Kisitelty lauta-/johtokunnassa (pvm)

Paivitetty (pvm) 14.08.2026

Tama asiakirja toimii yhteistoimintalain (1333/2021) mukaisena lakisdateisend koulutussuunnitelmana ja se késitelldan yhteistoimintamenettelyssa.

Koulutussuunnitelma laaditaan vuosittain (kalenterivuodeksi) ja sita tulee paivittaa tarpeen mukaan ajantasaiseksi. Koulutussuunnitelmalla edistetaan ammatillisen osaamisen ylldpitamista ja kehittdmista seka
varautumista muutoksiin. Lisaksi tavoitteena on tuottavuuden ja kilpailukyvyn parantaminen, ty6urien pidentyminen seka osaamisen kehittamisen toimien suuntaaminen myos vahemman koulutusta saaneille.

Koulutussuunnitelma muodostuu osaamistarpeiden arviosta seka arvioon perustuvasta suunnitelmasta ammatillisen osaamisen kehittamiseksi. Suunnitelmaan kirjataan: 1) nykyisen henkiloston keskeiset
osaamisen kehittamistarpeet ammattiryhmittdin tai muulla tarkoituksenmukaisella tavalla ryhmiteltynd (suunnitelmassa ei kasitelld yksittdisten tyontekijéiden osaamisen kehittamistarpeita), 2) poistuvan
osaamisen tilalle tarvittava osaaminen ja 3) palvelujen laadukkaaseen tuottamiseen tarvittava uusi osaaminen.

Toimialojen/liikelaitosten koulutussuunnitelmat voivat perustua osaamisen kartoittamiseen tai tiimi- ja ryhmakeskusteluista ja kehityskeskusteluista sekd muulla tarkoituksenmukaisella tavalla keratysta
tiedosta laadittuihin yhteenvetoihin. Osaamisen kehittdmisen keskitetyn toimintamallin mukaisesti HR-yksikké huolehtii yleisten ja yhteisten koulutusten/valmennusten hankinnasta ja kustannuksista. Toimialat
huolehtivat oman alansa substanssikoulutusten/valmennusten hankinnasta ja kustannuksista.

SUUNNITELMA AMMATILLISEN OSAAMISEN KOULUTUKSEN
OSAAMISTARPEIDEN ARVIOINTI . KOULUTUKSEN TOTEUTUS
KEHITTAMISEKSI KUSTANNUKSET
Osaamistarve ammattiryhmittdin Toteuttajataho, jos tiedossa Kustannus toimiala / HR
Tarvittava koulutus/koulutuksen aihepiiri L bl Suunniteltu ajankohta K i /
Osaamistarve Ammattiryhmit/-nimikkeet ks. ohje yll
Ammatillinen osaaminen . Pl_j_ém_k?_t’_ l<_eh/ty/n5/n(?or/, . KYHA27- kyberturvallisuusharjoitus Jyvéskyldssd JYAMK Kevdt 5000
kdyttdinsin6ori (JV), putkimestari
Henkil6sté, jonka tehtdviin talousveden
tuotanto, jakelu tai niihin liittyvét SAMK
Talousvesiturvallisuus pddtdkset kuuluvat Vesityokorttikoulutus ja -testi Syksy 1500
Ammatillinen osaaminen Vesilaitosyhdistys ry:n ammattikurssit mm.Veshuolto 2027, Vesilaitosyhdistys ry 14500
Koko henkilosté Suunnittelu, rakentaminen ja saneeraus-koulutus, Toimistopdivdt Vuoden aikana
EDUhousen koulutuspaketit: tietoturva, tekodly, esihenkilétyo, 0
Ammatillinen osaaminen Koko henkil6sté kdytdnnén talousosaaminen Eduhouse Vuoden aikana
Ammatillinen osaaminen Putkiasentaja Vesihuoltotehtdviin kohdentuva oppisopimuskoulutus 1000
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